

TEHNIČKA ŠKOLA PULA
JURJA CVEČIĆA7, PULA
KLASA:100-01/19-01/7
URBROJ:2168-23-02-20-3
PULA, 2.siječanj 2020.
Temeljem Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Tehničkoj školi Pula  KLASA:002-01/19-02/1;URBROJ:2168-23-10-19-1 od 30. siječnja 2019. godine (u daljnjem tekstu: Pravilnik),Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrđuje :
LISTU KANDIDATA
prijavljenih na natječaj objavljen  dana 17. prosinca  do 24. prosinca 2019. godine na stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje , oglasnoj ploči škole i mrežnim stranicama škole  za  radna mjesta:
- nastavnik/ca matematike ,određeno puno radno vrijeme , 20 sati nastave tjedno, zamjena 
- nastavnik /ca skupine strukovnih predmeta iz područja brodogradnje , određeno puno radno vrijeme, 21 sat nastave tjedno zamjena do povratka radnice na rad a najkasnije do 31. kolovoza 2020. 
 - nastavnik /ca engleskog jezika na neodređeno puno radno vrijeme, 21 sat nastave tjedno  
- nastavnik/ca fizike ,neodređeno nepuno radno vrijeme , 15 sati tjedno , 8 sati nastave tjedno 
 koji ispunavaju formalne uvjete natječaja:
Engleski jezik:
1. Milana Stajčić Jaklin
2. Bogdana Trivak
3. Mila Brnčić
4. Aida Vidolin Dekanić
5. Marija Matić
6. Nenad Patrun
Brodogradnja:
1.Dražen Ladavac
2.Nenad Dević
3.Mateo Percan
4.Saša Španić
Matematika:
Dajana Cvek
Fizika: 
· nema prijavljenih kandidata

Povjerenstvo utvrđuje da sve prijave pristigle na natječaj su pravodobne i potpune. 
Ured državne uprave u Istarskoj županiji  nema prijavljenih djelatnika odgovarajuće struke na listi tehnoloških viškova ( obavijest KLASA:602-01/19-02/15;URBROJ:2163-04-02/1-19-36 od 13.prosinca 2019.) 
Slijedom navedenog Povjerenstvo putem mrežnih stranica Škole i oglasne ploče Škole imenovanim kandidatima upućuje: 
POZIV
Pozivaju se kandidati s Liste kandidata koji su se prijavili na natječaj objavljen od 17. listopada do 24. listopada 2019. godine na stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje , oglasnoj ploči Škole i mrežnim stranicama Škole, da pristupe razgovoru (intervjuu) prema sljedećem rasporedu :
Utorak:  7. siječanj 2019. od 9.00 -11.00 sati
Razgovor (intervju) provodi Povjerenstvo za vrednovanje kandidata koje se sastoji od 3 člana.
Povjerenstvo na temelju rezultata provedenog vrednovanja utvrđuje rang –listu kandidata koju objavljuje na mrežnoj stranici škole.
Kandidat koji nije pristupio razgovoru(intervjuu), ne smatra se kandidatom natječajnog postupka.
Temeljem rang liste kandidata koju utvrđuje Povjerenstvo većinom glasova,  ravnatelj Škole odlučuje o kandidatu za kojeg će zatražiti predhodnu suglasnost Školskog odbora Tehničke škole Pula za zasnivanje radnog odnosa.
							Predsjednica Povjerenstva:
							 Sandra Balde, dipl. ing.  
								
							 
